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Большой театр 
модернизировал 

Сергей Ерин, 
-w- -w- у щ -т -ш директор департамента 

И1 -инфраструктуру А 

Системный интегратор «ЛанКей» 
завершил реконструкцию 
ИТ-инфраструктуры 
Государственного 
академического Большого 
театра России 

Государственный академический Большой те-
атр - крупнейший театр в России и один из самых 
значимых театров оперы и балета в мире. Как и лю-
бое другое современное учреждение, Большой те-

атр не может эффективно функционировать без надежной 
и отказоустойчивой информационной и серверной инфра-
структуры. К 2014 году ИТ-инфраструктура администра-
тивных помещений театра требовала принятия ряда мер 
по усовершенствованию, поэтому руководством Большого 
театра был объявлен открытый конкурс на реконструкцию 
существующей ИТ-инфраструктуры. Победителем конкур-
са был признан системный интегратор «ЛанКей», предло-
живший оптимальное решение, соответствующее составу 
конкурсной документации и отвечающее целям и задачам 
проекта по модернизации ИТ-инфраструктуры. 

На момент начала работ по модернизации существую-
щая ИТ-инфраструктура Большого театра представляла 
собой несколько разрозненных сегментов сети, построен-
ных на разнородном оборудовании и ПО. которое обеспе-
чивало различные сервисы для более чем 500 сотрудников 
из разных административных подразделений театра. Раз-
розненные сегменты сети создавали сложности для поль-
зователей, а также требовали больших административных 
издержек для управления ИТ-инфраструктурой. 

В рамках выполнения обязательств по государственному 
контракту системный интегратор «ЛанКей» произвел ау-
дит всех сегментов существующей сети и разработал план 
поэтапной миграции данных и сервисов с минимальным 
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влиянием на работу пользователей. В качестве платформы 
для развертывания новых сервисов был построен восьмиуз-
ловой кластер виртуальных машин на серверном оборудова-
нии HP ProLiant восьмого поколения и гипервизоре VMware 
ESXi. Старые серверы были бесшовно мигрированы в вир-
туальную инфраструктуру с помощью P2V и V2V Converter, 
что значительно повысило уровень отказоустойчивости 
сервисов и обеспечило автоматическое восстановление 
в случае сбоя. Выполнена настройка динамического управ-
ления выделением вычислительных мощностей на базе тех-
нологии DRS (Dynamic Resource Scheduler), что позволило 
гарантировать высокую производительность всех сервисов 
даже в часы пиковой нагрузки. Сетевая инфраструктура по-
строена на гигабитных коммутаторах Cisco Catalyst 3850. 

Для обеспечения высокого уровня доступности инфор-
мации была произведена инсталляция системы хранения 
данных HP 3PAR StoreServ 7200. 3PAR обладает одними 
из самых высоких показателей производительности и на-
дежности за счет использования ASIC-процессоров в дис-
ковых контроллерах, многоуровневого кэширования и ре-
зервирования самих контроллеров СХД. Для подключения 
серверов к СХД были использованы оптический интерфейс 
Fiber Channel и полностью резервируемая SAN-фабрика, 
построенная на коммутаторах HP. 

Следующим этапом была произведена консолидация 
службы каталогов из нескольких разрозненных доменов 
и рабочих групп в один домен Active Directory. Служба ка-
талогов построена на базе последней версии операционной 
системы Windows Server 2012 R2. Выполнена миграция 
всех учетных записей пользователей и компьютеров, а так-
же сопутствующих сервисов. Произведен перенос бухгал-
терского сегмента сети, серверов 1С Предприятие, СУБД, 
служб удаленных рабочих столов и файловых сервисов. 

Также в рамках проекта по реконструкции ИТ-инфра-
структуры произведены внедрение почтового класте-
ра Microsoft Exchange 2013 и миграция всей электронной 
почты со старого почтового сервера 
на базе Linux. Для обеспечения от-
казоустойчивости почтовой системы 
настроена репликация почтовых баз 
с использованием технологии DAG 
(Database Availability Group), а также 
обеспечена балансировка нагрузки 
клиентского доступа с использова-
нием кластеров IIS ARR (Application 
Request Routing). Резервирование, ба-
лансировка и фильтрация входящего Рисунок 2 HP ProLiant DL380 G7 

Рисунок Система хранения данных HP 3PAR 
StoreServ 

потока электронной почты реализованы с помощью двух 
mx-записей и двух пограничных EDGE-серверов Exchange. 
В качестве многоэшелонной защиты от спама и вирусов 
было произведено внедрение системы GFI MailEssentials. 
Для обеспечения мобильности пользователей настроена 
возможность полнофункциональной удаленной работы 
с почтой, календарями и контактами с помощью мобиль-
ных устройств, смартфонов и планшетов. 

По окончании работ по реконструкции были достигнуты 
все ключевые цели, поставленные руководством Большого 
театра: 

• кардинальным образом увеличилась доступность 
всех информационных систем за счет кластеризации 
оборудования, сервисов и баз данных; 

• сократились административные издержки благодаря 
централизации управления оборудованием и сервисами; 

• возросла производительность труда пользователей 
за счет консолидации и структурирования всей инфор-
мации; 

• повысилась скорость решения деловых вопросов 
за счет оперативного удаленного доступа к информации 
с мобильных устройств. 

В результате выполненного проекта крупнейший театр 
и культурный центр русской культуры и искусства эксплу-
атирует современную, надежную и отказоустойчивую ИТ-
инфраструктуру. ESQ 
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